MUNICIPIUL CARACAL

Unitatea de Invatamant pentru educatie timpurie-nivel anteprescolar
,,Cresa Universul copiilor Caracal’’

Str.Rahovei, Nr.45A , Caracal, Jud Olt, 235200

e-mail: cresa.universulcopiilor@gmail.com

NFoiiiiie YA

CONTRACT EDUCATIONAL

L.Partile semnatare
1. Unitatea de invatamant pentru educatie timpurie-nivel anteprescolar ,,Cresa Universul copiilor
Caracal’’, cu sediul in Caracal, Str. Rahovei, Nr.45A, reprezentata prin director, dna/dl.............

2. Beneficiarul indirect, doamna/domnul .........cccccuevveiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeee e ,
parinte/tutore/reprezentant legal al copilului, cu domiciliul in

3. Beneficiarul direct al educatiei: ..........ccooueriiieniiiiiiniiieeeee e , anteprescolar.
I1. Scopul contractului

Scopul prezentului contract este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de
invatamant prin implicarea §i responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor directi
ai educatiei.

II1. Drepturile partilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in Regulamentul-
Cadru de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatimant Preuniversitar si in Regulamentul
de Organizare si Functionare al Unitatii de invatamant pentru educatie timpurie-nivel
anteprescolar ,,Cresa Universul copiilor Caracal’’.

IV. Partile au cel putin urmaitoarele obligatii:

1. Unitatea de invatimant se obliga:
a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de protectie
a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de invatamant;
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c) sa se asigure ca tot personalul unitatii de Tnvatdmant respecta cu strictete prevederile legislatiei
in vigoare;

d) sa se asigure ca toti beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informati cu privire la
prevederile legislatiei specifice in vigoare;

e) ca personalul din invatdmant sa aiba o tinuta morald demna, in concordanta cu valorile
educationale pe care le transmite elevilor, $i un comportament responsabil;

f) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta sociald/educationald specializata, directia
generald de asistenta sociala si protectia copilului in legatura cu aspecte care afecteaza demnitatea,
integritatea fizica si psihica a anteprescolarului;

g) sa se asigure ca personalul nu desfasoara actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a
copilului, viata intima, privata si familiala a acestuia;

h) sa se asigure cd personalul din invatamant nu aplica pedepse corporale §i nu agreseaza verbal
sau fizic copiii;

1) sa se asigure ca personalul didactic evalueaza copiii direct, corect §i transparent si nu
conditioneaza aceasta evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasd de obtinerea oricarui tip
de avantaje;

j) sa desfasoare in unitatea de invatdmant activitati care respectd normele de moralitate si nu pun
in niciun moment In pericol sdndtatea si integritatea fizica sau psihica a copiilor, respectiv a
personalului unitatii de invatamant;

k) sa se asigure ca in unitatea de invatamant sunt interzise activitatile de natura politica si
prozelitism religios.

1) Stabileste contributia lunard de hrand aprobata in CA cu acordul parintilor.
2. Parintele/Tutorele/Reprezentantul legal al copilului are urmitoarele obligatii:

a) prezinta documentele medicale solicitate la Tnscrierea copilului in unitatea de invatamant, in
vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa, pentru evitarea degradarii starii de
sanatate a celorlalti copii din colectivitate;

b) trimite copilul in colectivitate numai daca nu prezinta simptome specifice unei afectiuni cu
potential infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree,
varsaturi, rinoree etc.);

¢) sa prezinte aviz epidemiologic pentru (re)intrare n colectivitate de la medicul de familie care sa
confirme starea de sandtate a copilului, la revenirea in cresa, in cazul absentei copilului din unitate
pentru o perioada mai mare de 3 zile;

d) copilul va fi adus la cresa zilnic de catre parinte/tutore/reprezentant legal pana cel tarziu la ora
10.00; in caz de absentd a copilului din timpul programului de functionarea al unitétii de educatie
timpurie-nivel anteprescolar ,, Cresa Universul copiilor Caracal’’,
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parintele/tutorele/reprezentantul legal are obligatia de a anunta personalul cresei cu o zi anterioara
absentarii, pana la ora 12.00, altfel copilul va fi notat absent nemotivat (N) si
parintele/tutorele/reprezentantul legal va trebui sa achite contributia de hrana pentru absentele
nemotivate.

e) sd achite lunar cotributia lunard de hrana stabilitd in CA in suma de 9 lei/ zi/ anteprescolar pana
la data de 10 a lunii in curs. Intarzierea plitii contributiei lunare de intretinere la Unitatea de
invatamant pentru educatie timpurie-nivel anteprescolar ,,Cresa Universul copiilor Caracal’’
pentru o perioada mai mare de 30 de zile, calculata de la data de 10 ale lunii pentru care se
datoreaza contributia, va conduce la rezilierea de drept a prezentului contract educational incheiat
cu parintele/ tutorele/ reprezentantul copilului inscris la Unitatea de Invatamant pentru educatie
timpurie-nivel anteprescolar ,, Cresa Universul copiilor Caracal’’;

f) ia legatura cu educatoarul puericultor, cel putin o datd pe luna, pentru a cunoaste evolutia
anteprescolarului;

g) respecti prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitatii de Invatimant;
h) prezinta un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de invatdmant.
V. Durata contractului

Prezentul contract se incheie pentru anul scolar 2023-2024.

Incheiat astazi,................ , in doud exemplare, 1n original, pentru fiecare parte.

Director , Beneficiar indirect,

Parinte/tutore/reprez .legal



